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	1. Metryczka

	Nazwa Wydziału:
	I Wydział Lekarski

	Program kształcenia (Kierunek studiów, poziom i profil kształcenia, forma studiów np.: Zdrowie publiczne I stopnia profil praktyczny, studia stacjonarne):
	Doktoranci

	Rok akademicki:
	2017/2018

	Nazwa modułu/ przedmiotu:
	Skuteczna komunikacja lekarz- pacjent i jak efektywnie motywować pacjentów

	Kod przedmiotu:
	6326

	Jednostki prowadzące kształcenie:
	1M22 – Klinika Chorób Zakaźnych, Tropikalnych  i  Hepatologii 

	Kierownik jednostki/jednostek:
	prof. dr hab. Alicja Wiercińska- Drapało

	Rok studiów (rok, na którym realizowany jest przedmiot):
	1-4 rok

	Semestr studiów (semestr, na którym realizowany jest przedmiot):
	Letni

	Typ modułu/przedmiotu (podstawowy, kierunkowy, fakultatywny):
	Fakultatywny

	Osoby prowadzące (imiona, nazwiska oraz stopnie naukowe wszystkich wykładowców prowadzących przedmiot):
	Dr n. med. Aneta Cybula

	Erasmus TAK/NIE (czy przedmiot dostępny jest dla studentów w ramach programu Erasmus):
	NIE

	Osoba odpowiedzialna za sylabus (osoba, do której należy zgłaszać uwagi dotyczące sylabusa):
	Dr n. med. Aneta Cybula

	Liczba punktów ECTS:
	2,0

	2. Cele kształcenia  


	Nabycie umiejętności efektywnej komunikacji   lekarza  z pacjentem w różnych sytuacjach.

Nabycie umiejętności motywacji pacjenta do wykonywania zaleceń i działań prozdrowotnych.


	3. Wymagania wstępne 

	Doktoranci 1-4 rok 

	4. Przedmiotowe efekty kształcenia

	Lista efektów kształcenia

	Symbol
	Opis
	Odniesienie do efektu kierunkowego 

	(kod przedmiotu)_ (numer efektu oraz jego kategoria W-wiedza, 
U-umiejętności, 
K-kompetencje)
	
	

	U
	Doktorant potrafi dostosować się komunikacyjnie do różnego typu odbiorcy
	

	U
	Doktorant potrafi poprzez  korzystanie   z komunikatów werbalnych i pozawerbalnych uzyskać od pacjenta  istotne informacje
	

	K
	Doktorant potrafi efektywnie zadawać pytania otwarte- technika uszczegóławiania
	

	K
	Doktorant umie sprawdzić - czy i jak -przekazane zalecenia zostały zrozumiane przez pacjenta - informacja zwrotna
	

	K
	Doktorant potrafi właściwie przekazać  informację  o chorobie terminalnej lub przewlekłej z rzutowaniem w przyszłość
	

	U
	Doktorant potrafi użyć metod motywacyjnych np.  redukcja masy ciała, szczepienia przeciw grypie, systematyczne przyjmowanie leków etc.  
	

	U
	
	

	5. Formy prowadzonych zajęć

	Forma
	Liczba godzin
	Liczba grup
	Minimalna liczba osób 
w grupie

	Wykład
	 5
	1 
	              10

	Seminarium
	5godz.
	1 grupa maksymalnie osób12
	              10

	Ćwiczenia
	10 godz.
	 2 osobowe grupy maksymalnie  6 grup 
	              10

	6. Tematy zajęć i treści kształcenia

	1.Jak korzystać z komunikacji werbalnej i  niewerbalnej podczas zbierania wywiadu medycznego i prowadzenia rozmowy.
2. Jak rozpoznać  intencję rozmówcy i czy mówi prawdę ( np. czy przyjmuje leki).

3.Umiejętność korzystania z zasad spójności werbalnej i pozawerbalnej

4. Jak dostosować styl komunikacji do pacjentów, aby zostać zrozumianym.

5. Sztuka zdawania pytań – precyzyjne docieranie do informacji
6. Umiejętność skutecznej motywacji – struktury czasu .

- skuteczne planowanie działań pacjenta poprzez czas

-korzystanie z czasu jako dodatkowej motywacji.
7.  Jak przekazać  pacjentowi informację o chorobach przewlekłych i terminalnych .
Zajęcia odbędą się w dniach 10- 11 .03 2017 w godzinach 9-14.30
W ……….

	7. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Przedmiotowy efekt kształcenia  
	Formy prowadzonych zajęć
	Treści kształcenia
	Sposoby weryfikacji efektu kształcenia
	Kryterium zaliczenia
	Kierunkowy efekt kształcenia  - zgodny z Uchwałą Senatu

	Uczestnictwo w fakultecie przysposabia do pracy nauczyciela akademickiego – daje możliwość przekazywania  studentom medycyny wiedzy o skutecznej i empatycznej komunikacji z pacjentem.
	Wykłady, zajęcia praktyczne- psychodramy
	
	Sprawdzenie nabytych umiejętności w trakcie prowadzonych zajęć- psychodramy z oceną wykonanego zadania na bieżąco.
	
	

	
	
	
	
	
	

	8. Kryteria oceniania

	Forma zaliczenia przedmiotu: Ocena aktywności w czasie zajęć

	Ocena
	Kryteria

	2,0 (ndst)
	Bierne uczestnictwo w zajęciach

	3,0 (dost.)
	Minimalne zaanagażowanie

	3,5 (ddb)
	

	4,0 (db)
	Widoczna aktywność w zajęciach

	4,5 (pdb)
	

	5,0 (bdb)
	Duża aktywność, praca kreatywna

	9. Literatura

	Literatura obowiązkowa :
1. Materiały dydaktyczne przygotowane do  prowadzonych zajęć 


	10. Kalkulacja punktów ECTS 

	Forma aktywności
	Liczba godzin 
	Liczba punktów ECTS

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

	Wykład
	5
	

	Seminarium
	15
	1

	Forma aktywności
	Liczba godzin 
	Liczba punktów ECTS

	Samodzielna praca studenta (przykładowe formy pracy): 10

	Przygotowanie studenta do seminarium
	5
	1

	Przygotowanie studenta do prowadzenia zajęć
	5
	

	Przygotowanie do  zaliczeń
	
	

	Inne (jakie?)
	
	

	Razem
	30
	

	11. Informacje dodatkowe 

	


Podpis Kierownika Jednostki

Podpis Osoby odpowiedzialnej za sylabus

Podpisy Osób prowadzących zajęcia

Zajęcia fakultatywne


Skuteczna komunikacja lekarz –pacjent i jak efektywnie motywować pacjentów.
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